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ỦY BAN NHÂN DÂN 
TỈNH PHÚ YÊN 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
ðộc lập – Tự do – Hạnh phúc 

 
Số: 1158/Qð-UBND Tuy Hòa, ngày 28 tháng 7 năm 2008 

 
QUYẾT ðỊNH 

Về việc thành lập Ban Thi ñua - Khen thưởng thuộc Sở Nội vụ 
 
 

ỦY BAN NHÂN DÂN TỈNH PHÚ YÊN 
 

Căn cứ Luật Tổ chức Hội ñồng nhân dân và Ủy ban nhân dân ngày 26 tháng 11 
năm 2003; 

Căn cứ Thông tư số 04/2008/TT-BNV ngày 04 tháng 6 năm 2008 của Bộ Nội 
vụ hướng dẫn chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Sở Nội vụ, 
Phòng Nội vụ thuộc Ủy ban nhân dân cấp tỉnh, cấp huyện; 

Căn cứ Quyết ñịnh số 1157/Qð-UBND ngày 28 tháng 7 năm 2008 của Ủy ban 
nhân dân tỉnh về việc ban hành Quy ñịnh chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu 
tổ chức bộ máy của Sở Nội vụ; 

Theo ñề nghị của Giám ñốc Sở Nội vụ, 

 
QUYẾT ðỊNH: 

 
ðiều 1. Thành lập Ban Thi ñua - Khen thưởng tỉnh Phú Yên. 

Ban Thi ñua - Khen thưởng tỉnh Phú Yên là tổ chức tương ñương Chi cục trực 
thuộc Sở Nội vụ, thực hiện chức năng tham mưu, giúp Giám ñốc Sở Nội vụ quản lý 
nhà nước về lĩnh vực thi ñua, khen thưởng trên ñịa bàn tỉnh. 

Ban Thi ñua - Khen thưởng tỉnh chịu sự chỉ ñạo, quản lý về tổ chức, biên chế 
và hoạt ñộng của Sở Nội vụ, ñồng thời chịu sự chỉ ñạo, hướng dẫn, kiểm tra, thanh tra 
về chuyên môn nghiệp vụ của Ban Thi ñua - Khen thưởng thuộc Bộ Nội vụ. 

Ban Thi ñua - Khen thưởng tỉnh có tư cách pháp nhân, có con dấu riêng, có tài 
khoản riêng ñể hoạt ñộng. 

ðiều 2. Nhiệm vụ, quyền hạn Ban Thi ñua - Khen thưởng tỉnh: 

- Tham mưu giúp Ủy ban nhân dân tỉnh và Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh chỉ 
ñạo, thống nhất quản lý nhà nước công tác thi ñua, khen thưởng; cụ thể hóa chủ 
trương, chính sách của ðảng, pháp luật của nhà nước về thi ñua, khen thưởng phù 



CÔNG BÁO/Số 39/ Ngày 15-08-2008 59

hợp với tình hình thực tế của tỉnh; giúp Giám ñốc Sở Nội vụ thực hiện nhiệm vụ 
thường trực của Hội ñồng Thi ñua - Khen thưởng tỉnh. 

- Tham mưu giúp Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh và Hội ñồng Thi ñua - Khen 
thưởng tỉnh tổ chức các phong trào thi ñua; sơ kết, tổng kết thi ñua; phối hợp với các 
cơ quan liên quan tuyên truyền, phổ biến, nhân rộng các ñiển hình tiên tiến; tổ chức 
thực hiện chính sách khen thưởng của ðảng và nhà nước; hướng dẫn, kiểm tra việc 
thực hiện kế hoạch, nội dung thi ñua, khen thưởng trên ñịa bàn tỉnh; thực hiện việc tổ 
chức và trao tặng các hình thức khen thưởng theo quy ñịnh của pháp luật. 

- Xây dựng, quản lý và sử dụng quỹ thi ñua, khen thưởng theo quy ñịnh của 
pháp luật; quản lý, cấp phát, thu hồi, cấp ñổi hiện vật khen thưởng theo phân cấp và 
theo quy ñịnh của pháp luật. 

- Hướng dẫn chuyên môn nghiệp vụ về công tác thi ñua, khen thưởng. 

- Thực hiện các nhiệm vụ khác do Giám ñốc Sở Nội vụ giao. 

ðiều 3. Tổ chức, biên chế của Ban Thi ñua - Khen thưởng: 

1. Cơ cấu tổ chức: 

- Lãnh ñạo Ban gồm: Trưởng ban và Phó Trưởng ban. 

- Các phòng chuyên môn, nghiệp vụ gồm: Văn phòng, Phòng Nghiệp vụ thi 
ñua - khen thưởng. 

2. Biên chế: 

Biên chế quản lý nhà nước của Ban Thi ñua - Khen thưởng tỉnh do Giám ñốc 
Sở Nội vụ giao, cân ñối trong tổng biên chế của Sở Nội vụ. Tùy theo chức năng, 
nhiệm vụ của Ban Thi ñua - Khen thưởng và tình hình thực tế, Giám ñốc Sở Nội vụ 
báo cáo, ñề xuất Ủy ban nhân dân tỉnh cân ñối, giao biên chế cho Sở Nội vụ ñể bổ 
sung nhằm ñảm bảo nhiệm vụ chính trị của Ban Thi ñua - Khen thưởng. 

ðiều 4. Các ông, bà: Chánh Văn phòng UBND tỉnh, Giám ñốc Sở Nội vụ, Thủ 
trưởng các cơ quan, ban, ngành có liên quan chịu trách nhiệm thi hành Quyết ñịnh 
này kể từ ngày ký./. 

 
 TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 
 

Phạm Ngọc Chi 
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