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ỦY BAN NHÂN DÂN 
TỈNH PHÚ YÊN 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
ðộc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 
Số: 2106/Qð-UBND Phú Yên, ngày 15 tháng 12 năm 2011 

 
QUYẾT ðỊNH 

Về việc ban hành ðề án phát triển ñội ngũ luật sư ñến năm 2020  
trên ñịa bàn tỉnh Phú Yên 

 
 

ỦY BAN NHÂN DÂN TỈNH PHÚ YÊN 
 

Căn cứ Luật Tổ chức Hội ñồng nhân dân và Ủy ban nhân dân ngày 26 tháng 
11 năm 2003; 

Căn cứ Luật Luật sư ngày 29 tháng 6 năm 2006;  

Căn cứ Nghị ñịnh số 28/2007/Nð-CP ngày 26 tháng 02 năm 2007 của Chính 
phủ quy ñịnh chi tiết và hướng dẫn thi hành một số ñiều của Luật Luật sư;  

Căn cứ Nghị ñịnh số 131/2008/Nð-CP ngày 31 tháng 12 năm 2008 của 
Chính phủ hướng dẫn thi hành các quy ñịnh của Luật Luật sư về tổ chức xã hội - 
nghề nghiệp của luật sư; 

Căn cứ Thông tư số 02/2007/TT-BTP ngày 25 tháng 4 năm 2007 của Bộ 
trưởng Bộ Tư pháp hướng dẫn thi hành một số quy ñịnh của Luật Luật sư, Nghị 
ñịnh quy ñịnh chi tiết và hướng dẫn thi hành một số ñiều của Luật Luật sư; 

Căn cứ Quyết ñịnh số 123/Qð-TTg ngày 18 tháng 01 năm 2010 về việc phê 
duyệt ðề án “Phát triển ñội ngũ luật sư phục vụ hội nhập kinh tế quốc tế từ năm 
2010 ñến năm 2020” và Quyết ñịnh số 1072/Qð-TTg ngày 05 tháng 7 năm 2011 
phê duyệt Chiến lược phát triển nghề Luật sư ñến năm 2020 của Thủ tướng Chính 
phủ; 

Xét ñề nghị của Giám ñốc Sở Tư pháp, 

 
QUYẾT ðỊNH: 

 
ðiều 1. Ban hành kèm theo Quyết ñịnh này ðề án phát triển ñội ngũ luật sư 

ñến năm 2020 trên ñịa bàn tỉnh Phú Yên. 

ðiều 2. Giao Sở Tư pháp tỉnh Phú Yên chủ trì, phối hợp với các sở, ban 
ngành, ñịa phương liên quan tổ chức triển khai thực hiện ðề án này. 
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ðiều 3. Chánh Văn phòng UBND tỉnh, Giám ñốc Sở Tư pháp, Chủ nhiệm 
ðoàn Luật sư tỉnh, Thủ trưởng các cơ quan liên quan, Chủ tịch UBND các huyện, 
thị xã, thành phố chịu trách nhiệm thi hành Quyết ñịnh này. 

Quyết ñịnh này có hiệu lực kể từ ngày ký./. 

 

 

 TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 
CHỦ TỊCH 

 
Phạm ðình Cự 
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ỦY BAN NHÂN DÂN 
TỈNH PHÚ YÊN 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
ðộc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 
 

ðỀ ÁN 
Phát triển ñội ngũ luật sư ñến năm 2020 trên ñịa bàn tỉnh Phú Yên 
(Ban hành kèm theo Quyết ñịnh số 2106/Qð-UBND ngày 15/12/2011  

của UBND tỉnh Phú Yên) 
 

 

I. SỰ CẦN THIẾT PHẢI XÂY DỰNG ðỀ ÁN PHÁT TRIỂN ðỘI NGŨ 
LUẬT SƯ CỦA TỈNH PHÚ YÊN ðẾN NĂM 2020 

Cùng với sự phát triển của hệ thống pháp luật, công tác cải cách tổ chức và 
hoạt ñộng của các cơ quan tư pháp luôn ñược ðảng và Nhà nước ta quan tâm. 
Trong ñó, không ngừng chú trọng phát triển ñội ngũ luật sư ñủ về số lượng, giỏi về 
chuyên môn nghiệp vụ, có bản lĩnh chính trị vững vàng, trong sáng về ñạo ñức 
nghề nghiệp ñể ñáp ứng yêu cầu ngày càng cao của xã hội, phục vụ sự nghiệp phát 
triển kinh tế - xã hội của ñất nước, tham gia hội nhập kinh tế quốc tế.  

Trong những năm qua, ðảng và Nhà nước ta ñã ban hành nhiều văn bản, ñề 
ra chủ trương, cơ chế, chính sách, pháp luật, tạo cơ sở, hành lang pháp lý cho phát 
triển ñội ngũ luật sư như: Nghị quyết số 49-NQ/TW ngày 02/6/2005 của Bộ Chính 
trị về Chiến lược cải cách tư pháp ñến năm 2020; Luật Luật sư năm 2006; Nghị 
ñịnh số 28/2007/Nð-CP, ngày 26/02/2007 của Chính phủ quy ñịnh chi tiết và 
hướng dẫn thi hành một số ñiều của Luật Luật sư, Nghị ñịnh số 131/2008/Nð-CP, 
ngày 31/12/2008 của Chính phủ hướng dẫn thi hành các quy ñịnh của Luật Luật sư 
về tổ chức xã hội - nghề nghiệp của Luật sư... Do ñó, ñội ngũ luật sư cả nước nói 
chung và tỉnh Phú Yên nói riêng không ngừng lớn mạnh cả về số lượng và chất 
lượng, có nhiều chuyển biến tích cực trong tham gia tranh tụng tại phiên tòa ñể bảo 
vệ quyền và lợi ích hợp pháp của tổ chức và cá nhân, bảo vệ pháp luật; vị trí, vai trò 
của luật sư trong quá trình giải quyết các vụ án không ngừng ñược ñề cao; luật sư 
tham gia tích cực vào các hoạt ñộng trợ giúp pháp lý, tuyên truyền phổ biến pháp 
luật… 

Tuy nhiên, sự phát triển kinh tế - xã hội ngày càng nhanh chóng, cùng với 
quá trình hội nhập kinh tế quốc tế mạnh mẽ ñã ñặt ra nhiều yêu cầu về ñội ngũ luật 
sư hiện nay, ñòi hỏi số lượng và chất lượng của ñội ngũ luật sư phải ñáp ứng yêu 
cầu trong giai ñoạn mới. Do ñó, việc ban hành ðề án phát triển ñội ngũ luật sư ñến 
năm 2020 trên ñịa bàn tỉnh Phú Yên, ñề ra những mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp cụ 
thể là cần thiết. 
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1. Căn cứ ñể xây dựng ðề án 

- Luật Luật sư ngày 29/6/2006; 

- Nghị ñịnh số 28/2007/Nð-CP, ngày 26/02/2007 của Chính phủ quy ñịnh 
chi tiết và hướng dẫn thi hành một số ñiều của Luật Luật sư; 

- Nghị ñịnh số 131/2008/Nð-CP, ngày 31/12/2008 của Chính phủ hướng dẫn 
thi hành các quy ñịnh của Luật Luật sư về tổ chức xã hội - nghề nghiệp của Luật sư; 

- Thông tư số 02/2007/TT-BTP ngày 25/4/2007 của Bộ Tư pháp hướng dẫn 
thi hành một số quy ñịnh của Luật Luật sư, Nghị ñịnh quy ñịnh chi tiết và hướng 
dẫn thi hành một số ñiều của Luật Luật sư; 

- Quyết ñịnh số 123/Qð-TTg ngày 18/01/2010 của Thủ tướng Chính phủ về 
việc phê duyệt ðề án “Phát triển ñội ngũ luật sư phục vụ hội nhập kinh tế quốc tế từ 
năm 2010 ñến năm 2020”; 

- Quyết ñịnh số 1072/Qð-TTg ngày 05/7/2011 của Thủ tướng Chính phủ phê 
duyệt Chiến lược phát triển nghề luật sư ñến năm 2020; 

- Công văn số 2358/BTP-BTTP ngày 30/7/2010 của Bộ Tư pháp về việc xây 
dựng, ban hành ðề án phát triển ñội ngũ luật sư ñến năm 2020. 

2. Thực trạng tổ chức và hoạt ñộng của luật sư trên ñịa bàn tỉnh Phú Yên 

Với những kết quả ñạt ñược trong những năm qua của ñội ngũ luật sư và 
ðoàn Luật sư tỉnh Phú Yên ñã thể hiện bước ñầu trong việc phát huy vai trò tự 
quản của mình; nhằm nâng cao chất lượng hành nghề luật sư; duy trì việc tuân thủ 
pháp luật, tuân theo quy tắc ñạo ñức và ứng xử nghề nghiệp của luật sư theo ñúng 
ñịnh hướng mà ðảng, Nhà nước ñã ñề ra, cụ thể như sau: 

a) Về ðoàn luật sư, tổ chức hành nghề luật sư và ñội ngũ luật sư: 

Ban Chủ nhiệm ðoàn Luật sư tỉnh nhiệm kỳ 2009-2014 gồm 01 Chủ nhiệm, 
01 Phó Chủ nhiệm, 01 Ủy viên và các Ban của ðoàn luật sư; Hội ñồng khen thưởng 
kỷ luật gồm 03 thành viên. 

Tính ñến ngày 30/9/2011, trên ñịa bàn tỉnh Phú Yên có 09 Văn phòng luật sư 
(VPLS Phúc Thịnh, VPLS số 01, VPLS Hồ Ngan, VPLS Nguyễn Khả Thành, 
VPLS Huy Hoàng, VPLS Dân Ý, VPLS Phúc Luật, VPLS Dân Chủ và VPLS Lý 
An Dân), 01 Chi nhánh và 03 Văn phòng giao dịch của tổ chức hành nghề luật sư 
ñược thành lập hoạt ñộng theo Luật Luật sư; 08/09 Văn phòng luật sư chủ yếu tập 
trung ở thành phố Tuy Hòa; 01 Văn phòng luật sư còn lại có trụ sở ñặt tại thị trấn 
Hai Riêng, huyện Sông Hinh. Hiện nay có 01 Văn phòng luật sư ñang tạm ngưng 
hoạt ñộng là: Văn phòng Luật sư Phúc Thịnh (lý do Luật sư Trưởng Văn phòng 
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ñang tạm ngưng vì lý do sức khỏe); hầu hết các văn phòng luật sư do một luật sư 
thành lập ñược tổ chức và hoạt ñộng theo loại hình doanh nghiệp tư nhân. 

Từ khi thành lập cho ñến nay, vì nhiều lý do khác nhau, số lượng luật sư 
tại tỉnh Phú Yên có lúc tăng, lúc giảm; số lượng luật sư có thời ñiểm lên ñến 40 
luật sư, hiện nay có 15 luật sư chính thức hoạt ñộng. Chất lượng ñội ngũ luật 
sư: 95% có trình ñộ cử nhân luật, 70% có trình ñộ B Anh văn, có 02 luật sư 
ñang theo học thạc sĩ. 

b) Kết quả hoạt ñộng: 

Sau khi Luật Luật sư có hiệu lực, hoạt ñộng hành nghề luật sư ñã có những 
bước phát triển rõ rệt. Luật Luật sư ñã mở rộng hơn phạm vi hành nghề của luật sư, 
với sự nổ lực của các luật sư, dịch vụ pháp lý của luật sư tăng lên ñáng kể về số 
lượng và chất lượng. Trong nhiệm kỳ 2006-2009 ñã thực hiện ñược 996 vụ việc 
trong hoạt ñộng tham gia tố tụng (Trong ñó tranh tụng về hình sự: 597 vụ, dân sự 
và hôn nhân gia ñình: 357 vụ, hành chính: 12 vụ, trợ giúp pháp lý miễn phí: 30 vụ); 
Tư vấn pháp luật: 213 vụ. Ngoài ra, các luật sư trong ðoàn Luật sư tỉnh Phú Yên ñã 
tham gia tích cực vào hoạt ñộng trợ giúp pháp lý miễn phí cho người nghèo, ñối 
tượng thuộc diện chính sách, tham gia trợ giúp pháp lý cho hàng trăm vụ việc góp 
phần ñáng kể trong việc bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp cho người nghèo, người 
thuộc diện chính sách ưu ñãi của Nhà nước. 

c) Những mặt làm ñược: 

Trong thời gian qua, các luật sư ñã tham gia tất cả các vụ án theo yêu cầu của 
các cơ quan tiến hành tố tụng. Ngoài việc bào chữa, tư vấn miễn phí, tham gia bào 
chữa cho các ñối tượng chính sách người nghèo, lồng ghép tuyên truyền pháp luật 
qua các phiên tòa nhất là các phiên tòa lưu ñộng, luật sư Phú Yên còn tham gia 
tuyên truyền trên các phương tiện thông tin ñại chúng trên ðài Phát thanh tỉnh, 
Trung tâm Truyền hình Việt Nam tại Phú Yên, tham gia cùng với các câu lạc bộ về 
các xã vùng sâu, vùng xa ñể giải ñáp pháp luật, tạo hành lang pháp lý cho người 
dân ñược bình ñẳng trước pháp luật, quyền lợi hợp pháp của người dân ít bị xâm 
phạm. Tuy số lượng luật sư có giảm nhưng về tổ chức và hoạt ñộng của ñội ngũ 
luật sư trên ñịa bàn tỉnh ñã có những tiến bộ nhất ñịnh, tính chuyên nghiệp trong 
hoạt ñộng hành nghề cũng từng bước ñược nâng cao; tham gia góp ý các dự thảo 
luật khi có yêu cầu. 

Với kết quả hoạt ñộng như trên, luật sư ñã cùng với các cơ quan tư pháp ñịa 
phương giải quyết ñược các vụ việc về hình sự, dân sự, kinh tế,... góp phần bảo vệ 
quyền, lợi ích hợp pháp của nhân dân, ổn ñịnh an ninh trật tự trên ñịa bàn tỉnh. 

d) Những mặt còn hạn chế, tồn tại: 
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Bên cạnh những kết quả ñã ñạt ñược, trong tổ chức và hoạt ñộng hành nghề 
luật sư trên ñịa bàn tỉnh hiện nay vẫn còn một số hạn chế nhất ñịnh ñó là:  

- Tỉ lệ luật sư ñang hành nghề trên ñịa bàn tỉnh với số dân là rất thấp, chưa 
ñủ ñể ñáp ứng nhu cầu về dịch vụ pháp lý ngày càng tăng của tổ chức, cá nhân và 
doanh nghiệp; có giai ñoạn, số lượng luật sư hằng năm giảm dần, năm sau thấp hơn 
năm trước. 

- Hoạt ñộng hành nghề của luật sư ở tỉnh ta chưa mang tính chuyên nghiệp 
cao; ñội ngũ luật sư trẻ chiếm ña số, kinh nghiệm chưa nhiều. 

- Chất lượng dịch vụ pháp lý của luật sư hiện nay chưa cao, chưa ñáp ứng 
ñược nhu cầu ngày càng cao của xã hội, ñặc biệt là yêu cầu của hội nhập kinh tế 
quốc tế. So với tiêu chí của luật sư hội nhập kinh tế quốc tế, ñội ngũ luật sư của tỉnh 
vẫn còn nhiều hạn chế, chưa ñáp ứng ñủ yêu cầu ñề ra, ñội ngũ luật sư hành nghề 
chuyên sâu trong lĩnh vực ñầu tư, kinh doanh, thương mại có yếu tố nước ngoài 
không nhiều. 

- Có một số luật sư chưa ý thức tự giác trong hoạt ñộng hành nghề, có thái ñộ 
ứng xử nghề nghiệp chưa ñúng mực, quá coi trọng lợi ích vật chất dẫn ñến vi phạm 
các quy tắc ñạo ñức nghề nghiệp luật sư. 

e) Nguyên nhân dẫn ñến thực trạng trên: 

- Theo quy ñịnh trước ñây sau khi tốt nghiệp lớp kỹ năng hành nghề luật sư 
trong thời gian tập sự, luật sư tập sự có thể tham gia các phiên tòa cấp huyện nhờ 
ñó luật sư có thể có thu nhập trong khi chờ kỳ thi chính thức do Bộ Tư pháp tổ 
chức. Theo quy ñịnh hiện nay, trong thời gian thực tập (18 tháng) luật sư tập sự 
không ñược tranh tụng tại bất kỳ một tòa án nào. 

- Môi trường hoạt ñộng của các luật sư tại Phú Yên vẫn chưa hoàn toàn 
thông thoáng. Luật sư vẫn gặp những khó khăn khi thực hiện hoạt ñộng của mình, 
nhất là trong giai ñoạn ñiều tra. Một số cơ quan tiến hành tố tụng chưa thực hiện 
ñầy ñủ các quy ñịnh theo luật ñịnh trong quá trình thâm nhập hồ sơ vụ án cũng như 
việc lấy lời khai của bị can, bị cáo tại các trại giam ñể luật sư nghiên cứu trước khi 
nhận bào chữa. 

- Mặc dù có sự phát triển hơn so với trước, nhưng luật sư Phú Yên vẫn còn 
gặp nhiều khó khăn, thiếu môi trường, ñiều kiện tốt ñể học tập nâng cao năng lực, 
kỹ năng hoạt ñộng hành nghề luật sư.  

- Công tác bồi dưỡng luật sư hiện nay vẫn còn có những hạn chế về thời gian 
bồi dưỡng, ñặc biệt là chính sách bồi dưỡng chưa phải là bắt buộc ñối với luật sư. 
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- Việc tuân thủ ñạo ñức nghề nghiệp hành nghề luật sư ñôi lúc chưa nhận 
thức ñầy ñủ. Nguyên tắc kết hợp quản lý nhà nước với phát huy vai trò tự quản của 
tổ chức xã hội - nghề nghiệp ñối với luật sư chưa thực hiện tốt trong thực tiễn. 
ðoàn luật sư còn hạn chế về năng lực và ñiều kiện thực tế ñể phát huy vai trò tự 
quản của tổ chức xã hội - nghề nghiệp ñối với luật sư trong phạm vi toàn tỉnh về ñại 
diện, bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp của luật sư trong hành nghề. 

- Trụ sở làm việc, cơ sở vật chất và kinh phí hoạt ñộng cho ðoàn luật sư tỉnh 
còn rất hạn chế và gặp nhiều khó khăn, ảnh hưởng lớn ñến hoạt ñộng của Ban chủ 
nhiệm ðoàn Luật sư và các luật sư.  

- Nguyên nhân cơ bản của việc giảm số lượng luật sư là do thu nhập trong 
hành nghề luật sư thấp, không ổn ñịnh. Một số luật sư ñã xin rút tên khỏi danh sách 
thành viên của ðoàn luật sư và chấm dứt hành nghề luật sư ñể chuyển sang làm 
công tác khác như hành nghề công chứng hoặc có luật sư ñến các thành phố lớn ñể 
làm việc. 

Trong những năm tới, tình hình kinh tế - xã hội của tỉnh Phú Yên tiếp tục 
phát triển, ñời sống nhân dân ngày càng ñược nâng cao, nhu cầu của nhân dân về 
dịch vụ pháp lý ngày càng tăng. Do ñó, phát triển ñội ngũ luật sư trong thời gian 
ñến là yêu cầu khách quan, cần thiết phải xây dựng, ban hành và tổ chức thực hiện 
ðề án phát triển ñội ngũ luật sư tỉnh Phú Yên ñến năm 2020 theo lộ trình nhất ñịnh, 
tăng cường hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước; tạo ñiều kiện ñể luật sư thực hiện 
tốt quyền và nghĩa vụ của mình theo ñúng quy ñịnh pháp luật.  

II. MỤC TIÊU, NHIỆM VỤ PHÁT TRIỂN ðỘI NGŨ LUẬT SƯ 

1. Mục tiêu: 

- Cụ thể hóa chủ trương của ðảng, pháp luật của Nhà nước về luật sư theo 
tinh thần Nghị quyết số 49-NQ/TW ngày 02/6/2005 của Bộ Chính trị về chiến lược 
cải cách tư pháp ñến năm 2020, phát triển ñội ngũ luật sư ñủ về số lượng, có phẩm 
chất chính trị, ñạo ñức, có trình ñộ chuyên môn, phát huy vị trí, vai trò của luật sư 
trong hoạt ñộng tố tụng. 

- Nâng cao vai trò, vị trí của tổ chức hành nghề luật sư trong việc quản lý 
luật sư, nâng cao chất lượng dịch vụ pháp lý của luật sư, phấn ñấu ñến năm 2020 số 
luật sư tham gia hoạt ñộng trên ñịa bàn tỉnh Phú Yên có từ 30 luật sư và có từ 20 tổ 
chức hành nghề luật sư trở lên. 

- Phát triển các tổ chức hành nghề luật sư theo hướng hình thành từ 1 ñến 2 
công ty luật và 15 văn phòng luật sư, trong ñó mỗi huyện ít nhất có một Văn phòng 
luật sư ñảm bảo chất lượng luật sư ñể cung cấp dịch vụ pháp lý chuyên sâu trong 
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lĩnh vực thương mại nói chung và thương mại quốc tế nói riêng, ñáp ứng ñược nhu 
cầu phát triển kinh tế của tỉnh nhà. 

2. Nhiệm vụ: 

- ðẩy mạnh công tác tuyên truyền, phổ biến Luật Luật sư và các văn bản liên 
quan trong nhân dân nhằm nâng cao nhận thức, ñánh giá ñúng vị trí, vai trò của luật 
sư và hành nghề luật sư trong việc bảo vệ pháp lý, bảo vệ quyền, lợi ích hợp pháp 
của cá nhân, tổ chức. 

- Xây dựng và phát triển ñội ngũ luật sư ñủ về số lượng, ñảm bảo về chất 
lượng, vững vàng về bản lĩnh chính trị, trong sáng về ñạo ñức; am hiểu pháp luật; 
giỏi về kỹ năng hành nghề luật sư. 

- Tạo ñiều kiện cho luật sư tham gia vào các giai ñoạn tố tụng theo quy ñịnh 
của pháp luật; khuyến khích luật sư tham gia trợ giúp pháp lý miễn phí cho các ñối 
tượng ñược trợ giúp. 

- Thực hiện tốt việc quản lý nhà nước về luật sư, tổ chức hành nghề luật sư 
theo quy ñịnh của pháp luật. 

III. LỘ TRÌNH VÀ BIỆN PHÁP PHÁT TRIỂN ðỘI NGŨ LUẬT SƯ TỪ 
NAY ðẾN NĂM 2020 

1. Lộ trình. 

a) Giai ñoạn 2012-2015: 

- Tiếp tục củng cố các tổ chức hành nghề luật sư hiện có. Khuyến khích và 
tạo ñiều kiện thuận lợi cho các luật sư tham gia hoạt ñộng tại các văn phòng luật sư 
hoặc thành lập tổ chức hành nghề luật sư tại các huyện, thị xã, thành phố. 

- Phấn ñấu ñến năm 2015 trên ñịa bàn tỉnh Phú Yên có ít nhất 12 - 15 tổ chức 
hành nghề luật sư có ñủ ñiều kiện thành lập tổ chức hành nghề luật sư hoặc chi 
nhánh tổ chức hành nghề luật sư. 

- Xây dựng ñội ngũ luật sư trong giai ñoạn từ nay ñến năm 2015 mỗi năm 
phát triển trung bình 03 luật sư/năm. Phấn ñấu ñến năm 2015 có từ 25-30 luật sư 
trở lên, trên cơ sở dự báo: 

+ ðến năm 2015 có khoảng 40 cán bộ, công chức, viên chức có trình ñộ cử 
nhân luật hiện ñang công tác tại các sở, ban, ngành sẽ nghỉ hưu và dự báo có 
khoảng 25-30% lực lượng này tham gia tập sự hành nghề luật sư và sát hạch ñủ 
ñiều kiện ñể bổ nhiệm luật sư. 

+ Dự báo giai ñoạn từ năm 2010-2015, có khoảng 400 sinh viên Phú Yên (cả 
hệ chính quy và hệ tại chức) tốt nghiệp chuyên ngành cử nhân luật tại các trường 
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ñào tạo trong cả nước, trong ñó dự báo có khoảng 5% sinh viên tốt nghiệp cử nhân 
luật tham gia ñào tạo nghề luật sư. 

b) Giai ñoạn 2016-2020: 

- Khuyến khích thành lập thêm các tổ chức hành nghề luật sư hoặc chi nhánh 
tổ chức hành nghề luật sư. 

- Phấn ñấu ñến năm 2020 trên ñịa bàn tỉnh Phú Yên có từ 15-20 tổ chức hành 
nghề luật sư, 01- 02 công ty luật và có ít nhất từ 01 - 02 chi nhánh tổ chức hành 
nghề luật sư. 

- Từ năm 2016 ñến năm 2020, phấn ñấu trung bình mỗi năm có từ 03 ñến 04 
luật sư gia nhập ðoàn luật sư. Như vậy, dự kiến sẽ xây dựng ñội ngũ luật sư từ 35 - 
40 luật sư trở lên trong giai ñoạn 2016-2020, trên cơ sở dự báo: 

+ ðến năm 2020 có khoảng 50 cán bộ, công chức, viên chức có trình ñộ cử 
nhân luật hiện ñang công tác tại các sở, ban, ngành sẽ nghỉ hưu và dự báo có 
khoảng 25-30% lực lượng này tham gia tập sự hành nghề luật sư và sát hạch ñủ 
ñiều kiện ñể bổ nhiệm luật sư. 

+ Dự báo giai ñoạn từ năm 2015-2020, có khoảng 500 sinh viên Phú Yên (cả 
hệ chính quy và hệ tại chức) tốt nghiệp chuyên ngành cử nhân luật tại các trường 
ñào tạo trong cả nước, trong ñó dự báo có khoảng 5% sinh viên tốt nghiệp cử nhân 
luật tham gia ñào tạo nghề luật sư. 

Tổ chức sơ kết, ñánh giá kết quả triển khai thực hiện ñề án phát triển ñội ngũ 
luật sư trong giai ñoạn 2011-2015 và ñề ra phương hướng, nhiệm vụ giai ñoạn 
2016-2020. 

Thường xuyên tuyên truyền, phổ biến về vị trí, vai trò của luật sư, hoạt ñộng 
luật sư ñối với sự phát triển kinh tế - xã hội ở ñịa phương. 

2. Biện pháp triển khai thực hiện: 

a) Khuyến khích những người có bằng cử nhân luật tham gia ñào tạo nghề 
luật sư, ñồng thời khuyến khích những người thuộc diện ñược miễn ñào tạo nghề 
luật sư (ñã là thẩm phán, kiểm sát viên, ñiều tra viên…) tham gia hoạt ñộng luật sư 
và hành nghề luật sư. 

- Khuyến khích và tạo ñiều kiện việc thành lập tổ chức hành nghề luật sư; chi 
nhánh tổ chức hoặc mở các văn phòng giao dịch tại các huyện; 

- ðẩy mạnh tuyên truyền pháp luật về Luật Luật sư cho các tầng lớp nhân 
dân, doanh nghiệp; 

- Các cấp, các ngành tạo ñiều kiện thuận lợi ñể luật sư hành nghề trên ñịa bàn 
theo quy ñịnh của pháp luật. 
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b) Xây dựng quy chế phối hợp giữa Tòa án, Viện kiểm sát, Công an với 
ðoàn Luật sư tỉnh Phú Yên trong hoạt ñộng tố tụng, tạo ñiều kiện thuận lợi cho luật 
sư tham gia tố tụng theo ñúng quy ñịnh của pháp luật. Cơ quan chủ trì thực hiện: 
ðoàn Luật sư tỉnh chủ trì, phối hợp với Tòa án nhân dân, Viện kiểm sát nhân dân 
và Công an tỉnh. 

c) Sở Tư pháp phối hợp với Ban Chủ nhiệm ðoàn Luật sư, các cơ sở ñào tạo 
trong tỉnh, Sở Tư pháp các tỉnh lân cận và các cơ quan liên quan liên kết với Học 
viện Tư pháp mở lớp ñào tạo nghề luật sư tại Phú Yên hoặc tạo ñiều kiện cho các 
ñơn vị có ñủ năng lực mở lớp ñào tạo luật sư tại tỉnh, nhằm phát triển về số lượng 
và chất lượng ñội ngũ luật sư, ñáp ứng yêu cầu của hoạt ñộng tố tụng và nhu cầu 
của các cơ quan, tổ chức, cá nhân và doanh nghiệp trong tỉnh. 

- ðối tượng ñào tạo của tỉnh Phú Yên: Sinh viên ñã tốt nghiệp ngành cử nhân 
luật có hộ khẩu thường trú tại Phú Yên hoặc ñang sinh sống và làm việc trên ñịa 
bàn tỉnh Phú Yên; 

- Thời gian ñào tạo: 6 tháng; 

- Chương trình ñào tạo và giảng viên do Học viện Tư pháp bố trí theo quy 
ñịnh chung. Kết thúc khóa học, các học viên ñủ ñiều kiện sẽ ñược cấp chứng chỉ 
ñào tạo nghề luật sư theo quy ñịnh;  

- Dự kiến thời gian thực hiện: Năm 2013; 

- Cơ quan chủ trì thực hiện: Sở Tư pháp. 

d) Xây dựng cơ chế chính sách nhằm thu hút, tạo môi trường thuận lợi cho 
các tổ chức hành nghề luật sư hoạt ñộng và phát triển: 

Nghiên cứu ban hành chính sách ưu ñãi nhằm thu hút, tạo môi trường thuận 
lợi cho các tổ chức hành nghề luật sư hoạt ñộng và phát triển, bao gồm:  

- Chính sách về miễn, giảm thuế ñối với các tổ chức hành nghề luật sư;  

- Chính sách về hỗ trợ kinh phí ñào tạo, bồi dưỡng luật sư hành nghề trên ñịa 
bàn tỉnh Phú Yên;  

- Chính sách thu hút các luật sư ñã có chứng chỉ hành nghề luật sư gia nhập 
ðoàn luật sư tỉnh Phú Yên và cam kết hành nghề luật sư lâu dài tại Phú Yên;  

- Các chính sách ưu ñãi khác.  

ñ) Tăng cường hiệu lực, hiệu quả công tác quản lý nhà nước về luật sư và 
hành nghề luật sư: 

Củng cố, kiện toàn cơ cấu, tổ chức của Ban Chủ nhiệm ðoàn luật sư nhằm 
phát huy vai trò tự quản của ðoàn luật sư trong việc quản lý luật sư và hành nghề 
luật sư. Phát huy vai trò lãnh ñạo của tổ chức ðảng trong tổ chức xã hội - nghề 
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nghiệp của luật sư, tăng cường công tác bồi dưỡng, phát triển ñảng viên trong tổ 
chức xã hội - nghề nghiệp luật sư. 

Tăng cường công tác thanh tra, kiểm tra, xử lý vi phạm ñối với tổ chức, hoạt 
ñộng luật sư. 

Ban hành Quy chế phối hợp trong công tác quản lý luật sư và hành nghề luật 
sư. 

Kiện toàn, xem xét bổ sung biên chế cho Sở Tư pháp ñể tăng cường cho 
Phòng Bổ trợ tư pháp nhằm nâng cao năng lực tham mưu, quản lý nhà nước về luật 
sư và hành nghề luật sư trên ñịa bàn tỉnh. 

IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Trách nhiệm của Sở Tư pháp: 

- Giúp UBND tỉnh triển khai thực hiện các văn bản của Trung ương về phát 
triển ñội ngũ luật sư và các nội dung của ðề án này; ñề ra các biện pháp hỗ trợ phát 
triển ñội ngũ luật sư; theo dõi, ñề xuất sửa ñổi, bổ sung nội dung ðề án cho phù 
hợp với tình hình thực tế. 

- Sơ kết, tổng kết việc thực hiện ðề án phát triển ñội ngũ luật sư tại tỉnh Phú 
Yên trong từng giai ñoạn, phối hợp với các ngành chức năng liên quan ñề xuất các 
chính sách hỗ trợ một phần kinh phí cho việc thực hiện ðề án phát triển ñội ngũ 
luật sư trên ñịa bàn tỉnh Phú Yên. 

 - Cấp, thu hồi Giấy ñăng ký hoạt ñộng của tổ chức hành nghề luật sư trên 
ñịa bàn tỉnh thuộc thẩm quyền; cung cấp thông tin về việc ñăng ký hoạt ñộng của 
Văn phòng luật sư cho cơ quan Nhà nước, tổ chức và cá nhân có yêu cầu theo quy 
ñịnh của pháp luật. 

- Yêu cầu tổ chức hành nghề luật sư báo cáo về tình hình hoạt ñộng khi cần 
thiết. Báo cáo Bộ Tư pháp, Ủy ban nhân dân tỉnh về tình hình tổ chức luật sư và 
hành nghề luật sư. 

- Thực hiện các nhiệm vụ khác theo quy ñịnh và chỉ ñạo của UBND tỉnh, Bộ 
Tư pháp. 

2. Trách nhiệm ðoàn Luật sư tỉnh Phú Yên: 

- ðại diện, bảo vệ quyền, lợi ích hợp pháp của luật sư trong hành nghề. Giám 
sát, phối hợp với ðoàn Luật sư ở ñịa phương khác giám sát việc tuân theo pháp 
luật, quy tắc ñạo ñức và ứng xử nghề nghiệp của luật sư là thành viên, luật sư hành 
nghề trong tổ chức hành nghề luật sư tại ñịa phương; xử lý kỷ luật ñối với các 
trường hợp vi phạm của luật sư và hoạt ñộng của tổ chức hành nghề luật sư; yêu 
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cầu tổ chức hành nghề luật sư chấm dứt hành vi vi phạm pháp luật và ñề nghị cơ 
quan Nhà nước có thẩm quyền xử lý. 

- Thường xuyên tổ chức quán triệt luật sư có trách nhiệm tham gia trợ giúp 
pháp lý theo quy ñịnh của pháp luật về luật sư và trợ giúp pháp lý, tham gia trợ 
giúp pháp lý với tư cách cộng tác viên của Trung tâm Trợ giúp pháp lý Nhà nước 
theo quy ñịnh của pháp luật. 

- Tổ chức ñăng ký và giám sát người tập sự hành nghề luật sư. Nhận hồ sơ 
cấp Chứng chỉ hành nghề luật sư và ñề nghị Bộ Tư pháp cấp Chứng chỉ hành nghề 
luật sư; ñăng ký việc gia nhập ðoàn Luật sư; tổ chức việc chuyển, tiếp nhận luật sư; 
ñề nghị tổ chức luật sư toàn quốc cấp Thẻ luật sư. 

- Hòa giải tranh chấp giữa người tập sự hành nghề luật sư, luật sư với tổ chức 
hành nghề luật sư; giữa khách hàng với tổ chức hành nghề luật sư và luật sư. Giải 
quyết khiếu nại, tố cáo theo thẩm quyền. 

- Tổng kết, trao ñổi kinh nghiệm, bồi dưỡng chuyên môn, nghiệp vụ và thực 
hiện các biện pháp khác nhằm nâng cao trình ñộ chuyên môn, nghiệp vụ cho luật sư. 
Tập hợp, phản ánh tâm tư, nguyện vọng, ý kiến ñóng góp, kiến nghị của luật sư. 

- Báo cáo tổ chức luật sư toàn quốc; Ủy ban nhân dân tỉnh về tổ chức, hoạt 
ñộng của ðoàn luật sư. 

3. Trách nhiệm của luật sư: 

Không ngừng học tập, nâng cao trình ñộ kiến thức về mọi mặt pháp luật, 
khoa học, ñời sống, xã hội nhằm giúp cho luật sư có tầm nhìn nhạy bén, sâu sắc, 
biết cách giải quyết vấn ñề một cách khách quan, toàn diện, hợp tình hợp lý; nâng 
cao văn hóa ứng xử trong hoạt ñộng nghề nghiệp; giữ gìn ñạo ñức nghề nghiệp; 
dũng cảm ñấu tranh những việc làm sai trái của người tiến hành tố tụng; chống các 
hành vi thỏa hiệp, câu kết… ñể “chạy án”, ñấu tranh bảo vệ nguyên tắc pháp chế 
Xã hội chủ nghĩa; tích cực tham gia thảo luận, ñóng góp ý kiến cho Nhà nước nhằm 
xây dựng Nhà nước pháp quyền Xã hội chủ nghĩa ngày càng hoàn thiện hơn. Có 
như vậy, hoạt ñộng nghề nghiệp của luật sư mới ñích thực là góp phần bảo vệ công 
lý, phát triển kinh tế và xây dựng xã hội công bằng, dân chủ, văn minh và ngày 
càng nâng cao vị thế, vai trò của nghề luật sư trong xã hội Việt Nam hiện ñại. 

4. Các cơ quan và người tiến hành tố tụng: 

Các cơ quan tiến hành tố tụng và người tiến hành tố tụng ñược quy ñịnh theo 
Bộ luật Tố tụng hình sự năm 2003 tạo ñiều kiện thuận lợi ñể luật sư thực hiện 
quyền và nghĩa vụ của mình theo ñúng quy ñịnh của pháp luật. 
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5. Công tác phối hợp với các sở, ngành trong việc triển khai thực hiện ðề án 
phát triển ñội ngũ luật sư trên ñịa bàn tỉnh: 

- Sở Tài chính, Sở Nội vụ, Công an tỉnh, Cục Thuế tỉnh theo chức năng, 
nhiệm vụ của mình tạo ñiều kiện cho các luật sư, các tổ chức hành nghề luật sư 
hoạt ñộng, thực hiện dịch vụ pháp lý theo nội dung ñăng ký hoạt ñộng và theo quy 
ñịnh của pháp luật. 

- Báo Phú Yên, ðài Phát thanh Phú Yên và ñề nghị Trung tâm Truyền hình 
Việt Nam tại Phú Yên tăng cường công tác tuyên truyền, phổ biến các quy ñịnh của 
Luật Luật sư và các văn bản hướng dẫn thi hành Luật Luật sư; các chính sách hỗ 
trợ một phần kinh phí cho ñề án phát triển ñội ngũ luật sư trên ñịa bàn tỉnh Phú Yên 
ñể mọi người biết tham gia. 

6. UBND các huyện, thị, thành phố; UBND các xã, phường, thị trấn: tạo ñiều 
kiện ñể các tổ chức hành nghề luật sư ñược ñặt trụ sở và thực hiện dịch vụ pháp lý 
trên ñịa bàn mình, ñồng thời phối hợp với Sở Tư pháp tỉnh Phú Yên trong việc thực 
hiện chức năng quản lý nhà nước ñối với các tổ chức hành nghề luật sư theo luật 
ñịnh./. 
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